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PENGUMUMAN
Nomor : 800.1.2 / 1934

TENTANG

HASIL AKHIR SELEKSI
PENGADAAN PEGAWAI BLUD KONTRAK
PADA RUMAH SAKIT UMUM DAERAH KOTA YOGYAKARTA
TAHUN 2026

Berkenaan dengan telah selesai dilaksanakannya Seleksi Kompetensi Bidang /

Praktik dan Seleksi Wawancara Pengadaan Pegawai Badan Layanan Umum Daerah (BLUD)
Kontrak Pada Rumah Sakit Umum Daerah Kota Yogyakarta Tahun 2026, maka bersama ini
kami umumkan hal-hal sebagai berikut :

1

Penetapan Hasil Akhir

a. Dilakukan pembobotan terhadap nilai peserta yang telah mengikuti tahapan
seleksi kompetensi (tertulis, bidang / praktik, dan wawancara) dengan bobot nilai
sebagai berikut :

- Seleksi Kompetensi Tertulis : 40%
- Seleksi Kompetensi Bidang/Praktik 1 40%
- Seleksi Wawancara 1 20%
b. Berdasarkan hasil pembobotan tersebut, diberikan peringkat untuk masing-masing
formasi.

c. Peserta dengan peringkat teratas sejumlah formasi yang dibutuhkan, dinyatakan
sebagai peserta yang lulus seleksi.

d. Peserta yang dinyatakan lulus seleksi merupakan Pegawai BLUD Kontrak RSUD
Kota Yogyakarta Tahun 2026 dan selanjutnya akan dilakukan penandatanganan
kontrak kerja sesuai dengan ketentuan yang berlaku.

Berdasarkan Surat Keputusan Direktur Rumah Sakit Umum Daerah Kota Yogyakarta
Nomor 188/KPTS/RSUD/III/2026 tanggal 14 Maret 2026 tentang Penetapan Hasil
Akhir Peserta Pengadaan Pegawai Badan Layanan Umum Daerah (BLUD) Kontrak Pada
Rumah Sakit Umum Daerah Kota Yogyakarta Tahun 2026, Peserta Seleksi yang
dinyatakan LULUS SELEKSI Pengadaan Pegawai Badan Layanan Umum Daerah (BLUD)
Kontrak Pada Rumah Sakit Umum Daerah Kota Yogyakarta Tahun 2026 sebagaimana
tercantum dalam Lampiran I Pengumuman ini;

Rekapitulasi Hasil Akhir Seleksi Kompetensi (tertulis, bidang / praktik, dan wawancara)
Pengadaan Pegawai Badan Layanan Umum Daerah (BLUD) Kontrak Pada Rumah Sakit
Umum Daerah Kota Yogyakarta Tahun 2026 sebagaimana tercantum dalam
Lampiran I Pengumuman ini;

Bagi Peserta yang dinyatakann LULUS SELEKSI, disampaikan :

a. Untuk segera menyampaikan pemberkasan secara elektronik melalui
google form dengan link https://bit.ly/PersonalfileBLUD paling lambat
tanggal 25 Maret 2026. Apabila sampai dengan tanggal tersebut tidak mengisi
link google form tersebut maka dianggap mengundurkan diri.

b. Di minta kehadirannya pada :

Hari/tanggal :Kamis, 26 Maret 2026

Pukul : 07.30 WIB - selesai

Tempat : Ruang Aula Utama RSUD Kota Yogyakarta
(Gedung Manajemen Lt.2)

Acara : Pemberkasan, dan Penjelasan Umum Pegawai Baru BLUD Kontrak
Tahun 2026 dan tanda tangan kontrak.

Pakaian : Atasan baju warna putih, Bawahan celana/ rok warna hitam,

Sepatu hitam dan Bagi perempuan yang berjilbab memakai
kerudung warna hitam.
Bahan yang disiapkan : materai Rp. 10.000 sebanyak 4 lembar, Foto berwarna
background merah ukuran 4 x 6 cm sebanyak 2 lembar.



5. Kelulusan Peserta Seleksi adalah prestasi dan hasil kerja Peserta Seleksi itu sendiri.
Jika ada pihak yang menjanjikan kelulusan dengan motif apapun, baik dari pegawai
RSUD Kota Yogyakarta atau dari pihak lain, maka hal tersebut adalah tindak penipuan
dan kepada Peserta Seleksi, keluarga, maupun pihak lain dilarang memberi sesuatu
dalam bentuk apapun sesuai peraturan perundang-undangan yang berlaku. RSUD
Kota Yogyakarta tidak bertanggung jawab atas pungutan/tawaran/janji berupa apapun
dari oknum-oknum yang mengatasnamakan Panitia Seleksi Pengadaan Pegawai BLUD
Kontrak RSUD Kota Yogyakarta Tahun 2026.

6. Dalam hal peserta yang dinyatakan LULUS SELEKSI, tetapi :

a. Peserta Seleksi dikemudian hari diketahui dan terbukti memberikan keterangan,
data yang tidak benar, tidak asli, dan/atau tidak sesuai mendasarkan persyaratan
atau ketentuan seleksi pengadaan pegawai BLUD Kontrak RSUD Kota Yogyakarta,
pemberkasan, maupun setelah diangkat menjadi Pegawai BLUD Kontrak RSUD
Kota Yogyakarta Tahun 2026, akan dibatalkan kelulusannya serta diberhentikan
statusnya sebagai Pegawai BLUD Kontrak RSUD Kota Yogyakarta Tahun 2026.

b. Peserta Seleksi kemudian mengundurkan diri sebelum menandatangani kontrak
karena tidak melaksanakan pemberkasan dengan mengisi google form, atau setelah
menandatangani kontrak, kelulusannya dibatalkan , dan/atau dinyatakan gugur,
maka Panitia Seleksi Pengadaan Pegawai BLUD Kontrak RSUD Kota Yogyakarta
Tahun 2026 dapat menggantikannya dengan Peserta Seleksi yang memiliki
peringkat tertinggi di bawahnya pada kebutuhan jabatan yang sama berdasarkan
hasil keputusan rapat;

c. Peserta Seleksi yang telah dinyatakan Lulus tahap akhir seleksi dan sudah
menandatangani Surat Perjanjian Kerja (SPK) kemudian mengundurkan diri,
kepada yang bersangkutan dikenai sanksi denda mengembalikan seluruh biaya
pelaksanaan seleksi Pengadaan Pegawai Badan Layanan Umum Daerah (BLUD)
Kontrak Pada Rumah Sakit Umum Daerah Kota Yogyakarta Tahun 2026.

7. Apabila Peserta Seleksi yang terbukti membantu dan/atau melakukan kecurangan
pada salah satu dan/atau seluruh tahapan Seleksi Pengadaan Pegawai BLUD Kontrak
RSUD Kota Yogyakarta Tahun 2026, maka DINYATAKAN GUGUR;

8. Panitia Seleksi Pengadaan Pegawai BLUD Kontrak RSUD Kota Yogyakarta Tahun 2026
berhak membatalkan kelulusan serta memberhentikan status sebagai Pegawai BLUD
Kontrak RSUD Kota Yogyakarta apabila ditemukan paham radikalisme pada Peserta
Seleksi saat proses pelaksanaan seleksi maupun setelah diangkat menjadi Pegawai
BLUD Kontrak RSUD Kota Yogyakarta;

9. Kelalaian Peserta Seleksi dalam membaca dan memahami pengumuman menjadi
tanggung jawab peserta.

10. Peserta Seleksi dalam mengikuti seluruh tahapan Seleksi Pengadaan Pegawai BLUD
Kontrak RSUD Kota Yogyakarta Tahun 2026 TIDAK DIPUNGUT BIAYA.

11. Panitia Seleksi Pengadaan Pegawai BLUD Kontrak RSUD Kota Yogyakarta Tahun 2026
tidak menerima pemberian dalam bentuk apapun.

12. Panitia Seleksi Pengadaan Pegawai BLUD Kontrak pada Rumah Sakit Umum Daerah
Kota Tahun 2026 tidak menerima alasan sanggah bagi peserta yang dinyatakan Tidak
Lulus Seleksi dan Keputusan Hasil Akhir Seleksi ini bersifat mutlak dan final.

13. Keputusan Panitia Seleksi Pengadaan Pegawai BLUD Kontrak RSUD Kota Yogyakarta
tahun 2026 bersifat mutlak dan tidak dapat diganggu gugat.

Demikian pengumuman ini disampaikan, atas perhatiannya diucapkan terima kasih.

Yogyakarta, 14 Maret 2026

Direktur,




REKAPITULASI HASIL AKHIR SELEKSI
PENGADAAN PEGAWAI BLUD KONTRAK

LAMPIRAN I
PENGUMUMAN NOMOR 800.1.2 / 1934
TENTANG HASIL AKHIR SELEKSI PENGADAAN PEGAWAI BLUD
KONTRAK PADA RSUD KOTA YOGYAKARTA TAHUN 2026

PADA RSUD KOTA YOGYAKARTA FORMASI ANGGARAN TAHUN 2026

NOMOR JABATAN YANG SERLATAN 20T TOTAL
NO | pEsERTA NAMA LENGKAP DILAMAR CAT | PRAKTIK | WAWANCARA | CAT | PRAKTIK | WAWANCARA | yno’ | KETERANGAN
(40%) |  (40%) (20%)
1| DAP-0004 | dr. SALSABILAH ANANDA PUTRI DOKTER UMUM | 342 | 93,00 90,00 27,36 | 37,20 18,00 82,56 | LULUS
2 | DAP-0001 | dr. HAFIDZ ABDULLAH DOKTER UMUM | 320 | 93,00 90,00 25,60 | 37,20 18,00 80,80 | LULUS
3| DAP-0005 | dr. PUTRI NURHAYATI DOKTER UMUM | 309 | 90,00 88,00 24,72 | 36,00 17,60 78,32 | TIDAK LULUS
4| DAP-0002 | dr. AVICENNA ANINDYA GAMAYANTI DOKTER UMUM | 375 | 80,00 76,00 30,00 | 32,00 15,20 77,20 | TIDAK LULUS
5 | DAP-0003 | dr. DANNY SHAN VEDA DOKTER UMUM | 363 | 80,00 75,00 29,04 | 32,00 15,00 76,04 | TIDAK LULUS
NOMOR JABATAN YANG -ENILATAN O8O TOTAL
NO | pESERTA WANA LENGEAP DILAMAR CAT | PRAKTIK | WAWANCARA | CAT | PRAKTIK | WAWANCARA | 1o al | KETERANGAN
(40%) | (40%) (20%)
1| PTR-0274 | SALMA HUDA ROFIFAH, A.Md.Kep. PERAWAT 321 | 97,50 90,12 25,68 | 39,00 18,02 82,70 | LULUS
2 | PTR-0165 | YOGA WARISMAN, A.Md Kep. PERAWAT 334 | 85,00 88,20 26,72 | 34,00 17,64 78,36 | LULUS
3| PTR-0263 | HAWA ANNAISYA BURRY, A.Md.Kep. PERAWAT 339 | 84,00 84,28 27,12 | 33,60 16,86 77,58 | LULUS
4 | PTR-0260 | JEVI ENDRA SAPUTRA, A.Md.Kep. PERAWAT 344 | 81,00 86,33 27,52 | 32,40 17,27 77,19 | LULUS
5 | PTR-0270 | RYAN SANDIKA SUSANTO, A.Md.Kep. PERAWAT 308 | 81,00 98,00 24,64 | 32,40 19,60 76,64 | LULUS
6 | PTR-0226 | AUDINA LARASATI, A.Md.Kep. PERAWAT 308 | 79,00 97,00 24,64 | 31,60 19,40 75,64 | LULUS
7 | PTR-0107 | AYU PARWANTI, A.Md Kep. PERAWAT 321 | 87,50 74,37 25,68 | 35,00 14,87 75,55 | LULUS
8 | PTR-0166 | ANNAFI MUFIDA, A.Md.Kep. PERAWAT 330 | 83,00 78,78 26,40 | 33,20 15,76 75,36 | LULUS
9 | PTR-0090 | REVINA INDRIA TSANI, A.Md.Kep. PERAWAT 347 | 81,00 75,61 27,76 | 32,40 15,12 7528 | LULUS
10 | PTR-0016 | DEFITO KUSUMA WARDHANA, A.Md.Kep. | PERAWAT 325 | 81,00 83,05 26,00 | 32,40 16,61 7501 | LULUS
11 | PTR-0053 | SEFRI ARDIYANSAH, A.Md.Kep. PERAWAT 304 | 85,00 82,00 24,32 | 34,00 16,40 74,72 | LULUS
12| PTR-0273 | DJATI SEMPURNO, A.Md.Kep. PERAWAT 291 | 90,00 76,90 23,28 | 36,00 15,38 74,66 | LULUS
13 | PTR-0237 | EFARNA DISTALIA SARI, A.Md.Kep. PERAWAT 330 | 86,00 69,17 26,40 | 34,40 13,83 74,63 | LULUS
14 | PTR-0109 | ALFIN KHOIRUL MUNA, A.Md.Kep. PERAWAT 298 | 86,00 80,04 23,84 | 34,40 16,19 74,43 | LULUS




PENILAIAN BOBOT
ot pl:eggxgql; NAMA LENGKAP JA%‘;::HQNG CAT | PRAKTIK | WAWANCARa | CAT | PRAKTIK | WAWANCARA TI;OJ :IL KETERANGAN
(40%) | (40%) (20%)

15 | PTR-0001 | NURHAYATI, A.Md.Kep. PERAWAT 305 82,00 85,47 24,40 | 32,80 17,09 74,29 | TIDAK LULUS
16 | PTR-0156 | AYU RAHMA SAPUTRI, A.Md.Kep. PERAWAT 290 90,00 74,87 23,20 | 36,00 14,97 74,17 | TIDAK LULUS
17 | PTR-0208 | ALIF BACHTIAR, A.Md.Kep. PERAWAT 299 83,00 84,08 23,92 | 33,20 17,00 74,12 TIDAK LULUS
18 [ PTR-0242 | MUHAMMAD NAUFAL MUFID, A.Md.Kep. | PERAWAT 314 85,00 73,29 25,12 | 34,00 14,66 73,78 | TIDAK LULUS
19 | PTR-0255 | DWI MULYANI, A.Md.Kep. PERAWAT 314 90,00 63,00 25,12 | 36,00 12,60 73,72 | TIDAK LULUS
20 | PTR-0272 | SHOLIKHATUN AMALIA, A.Md.Kep. PERAWAT 330 81,00 74,55 26,40 | 32,40 14,01 5 X%g) TIDAK LULUS
21 | PTR-0112 | RISTA JENY HANIFAH, A.Md.Kep. PERAWAT 308 85,00 73,40 24,64 | 34,00 14,68 73,32 TIDAK LULUS
22 | PTR-0102 | MEYLIA RIZKI KURNIAWATI, A.Md.Kep. | PERAWAT 301 80,00 82,28 24,08 | 32,00 16,46 72,54 | TIDAK LULUS
23 | PTR-0067 | TRIOSEP SATRIO WIJAYA, A.Md.Kep. PERAWAT 301 80,00 82,10 24,08 | 32,00 16,42 72,50 | TIDAK LULUS
24 | PTR-0012 | YUNIKA OVILIASARI, A.Md Kep. PERAWAT 308 79,00 78,61 24,64 | 31,60 15,72 71,96 | TIDAK LULUS
25 | PTR-0276 | RAIHANA AZMI ATMAWATI, A.Md.Kep. PERAWAT 297 80,00 80,48 23,76 | 32,00 16,10 71,86 | TIDAK LULUS
26 | PTR-0145 | BERNARDUS DITO HARTADI, A.Md Kep. | PERAWAT 315 82,50 66,00 25,20 | 33,00 13,20 71,40 | TIDAK LULUS
27 | PTR-0131 | KHOIRUL MUNA, A.Md.Kep. PERAWAT 297 78,00 80,68 23,76 | 31,20 16,14 71,10 | TIDAK LULUS
28 [ PTR-0004 | CHIKMAH ASTRID WULAN SARI, PERAWAT 308 76,00 72,33 24,64 | 30,40 14,47 69,51 TIDAK LULUS

A.Md.Kep.
29 | PTR-0130 | DIYAH Y}?JLITA SARI, A.Md.Kep. PERAWAT 289 73,00 85,10 23,12 | 29,20 17,02 69,34 TIDAK LULUS
30 | PTR-0108 | LUSI RAHMAWATI, A.Md.Kep. PERAWAT 290 76,00 75,50 23,20 | 30,40 15,10 68,70 | TIDAK LULUS
31 | PTR-0106 | BIBIT WULANSAPUTRI, A.Md.Kep. PERAWAT 330 70,00 66,43 26,40 | 28,00 13,29 67,69 | TIDAK LULUS
32 [ PTR-0250 | DESSYIFA NUR AZIZAH, A.Md.Kep. PERAWAT 290 73,00 76,13 23,20 | 29,20 15,23 67,63 | TIDAK LULUS
33 | PTR-0119 | NAUFAL FAIS MAULIDIN, A.Md Kep. PERAWAT 296 66,00 79,00 23,68 | 26,40 15,80 65,88 | TIDAK LULUS
34 | PTR-0062 | YUNI LESTARI, A.Md.Kep. PERAWAT 315 65,00 71,82 25,20 | 26,00 14,36 65,56 | TIDAK LULUS
35 | PTR-0080 | SIEERA VITROH RIDISTI, A.Md.Kep. PERAWAT 291 65,00 75,03 23,28 | 26,00 15,01 64,29 | TIDAK LULUS
36 | PTR-0234 | ARLIN ZULFIANI AFIFA, A.Md.Kep. PERAWAT 296 59,00 79,17 23,68 | 23,60 15,83 63,11 TIDAK LULUS
37 | PTR-0230 | SHINTA BELLA PUSPITA ARDANI, PERAWAT 339 55,00 66,50 27,12 | 22,00 13,30 62,42 | TIDAK LULUS

A.Md.Kep.
38 | PTR-0315 PER’I‘IWIP DWI UTAMI, A.Md Kep. PERAWAT 324 58,00 61,94 25,92 | 23,20 12,39 61,51 TIDAK LULUS
39 | PTR-0092 | DEAFANY SUKMAWATI, A.Md Kep. PERAWAT 293 52,50 78,00 23,44 | 21,00 15,60 60,04 | TIDAK LULUS
40 | PTR-0008 | LUTHFI AYU SANTYA, A.Md.Kep. PERAWAT 202 50,00 75,10 23,36 | 20,00 15,02 58,38 | TIDAK LULUS
41 | PTR-0052 | MUHAMMAD HAIDAR ALIF, A.Md.Kep. PERAWAT 291 50,00 72,43 23,28 | 20,00 14,49 57,77 | TIDAK LULUS
42 [ PTR-0048 | MUHAMMAD ALVIN PERMANA, PERAWAT 323 0,00 0,00 25,84 | 0,00 0,00 25,84 TIDAK LULUS

A.Md.Kep. *)

Catatan :

*) Tidak mengikuti seleksi kompetensi bidang / praktik dan seleksi wawancara




JABATAN PENILAIAN BOBOT
NO peivaq sy NAMA LENGKAP YANG CAT PRAKTIK | WAWANCARA fobii o KETERANGAN
PESERTA RAK' NILAI
DILAMAR CAT | PRAKTIK | WAWANCARA (40%) (40%) (20%)
1 | TGM-0004 | NINDITYA OKTAVIANI, A.Md.KG. TERAPIS GIGI | 323 95,00 79,33 25,84 | 38,00 15,87 79,71 LULUS
DAN MULUT
2 | TGM-0003 | NOVITA SEPTY NURFATIMAH, A.Md.Kes. | TERAPIS GIGI | 309 86,00 76,87 24,72 | 34,40 15,37 74,49 TIDAK LULUS
DAN MULUT
3 | TGM-0008 | YULITA SUBANDARI, AMKG. TERAPIS GIGI | 334 65,00 72,50 26,72 | 26,00 14,50 67,22 TIDAK LULUS
DAN MULUT
PENILAIAN BOBOT
wo | NOMOR NAMA LENGKAP J%(?N CAT | PRAKTIK | WAWANCARA | "O7AL | KETERANGAN
PESERTA NILAI
DILAMAR CAT | PRAKTIK | WAWANCARA (40%) (40%) (20%)
1 | FTR-0006 | MUSTIKA SARILA NINGRUM, A.Md.Kes. FISIOTERAPIS | 340 95,00 81,27 27,20 | 38,00 16,25 81,45 LULUS
2 | FTR-0003 | QONITA RAHMADHANI ASTRI, A.Md.Kes. | FISIOTERAPIS | 260 98,00 86,83 20,80 | 39,20 17,37 77,37 TIDAK LULUS
3 | FTR-0009 | ICHSAN NUSWANTORO, A.Md.Kes. FISIOTERAPIS | 292 93,00 81,22 23,36 | 37,20 16,24 76,80 TIDAK LULUS
PENILAIAN BOBOT
Np | (NOMOR NAMA LENGKAP J%'I;;AN CAT | PRAKTIK | WAWANCARA | OTAL | KETERANGAN
PESERTA NILAI
DILAMAR CAT | PRAKTIK | WAWANCARA (40%) (40%) (20%)
1 | PTK-0001 | BAGAS HASTUNGKORO, S.Kom. PENELAAH 310 68,00 80,00 24,80 | 27,20 16,00 68,00 LULUS
TEKNIS
KEBIJAKAN
2 | PTK-0029 | ADNAN FURQONI, S.Kom. PENELAAH 288 70,50 82,50 23,04 | 28,20 16,50 67,74 TIDAK LULUS
TEKNIS
KEBIJAKAN
3 | PTK-0008 | DWI RINAWATI, S.Kom. PENELAAH 308 64,50 76,55 24,64 | 25,80 15,31 65,75 TIDAK LULUS
TEKNIS
KEBIJAKAN

()

SEGORO AMARTO

SEMANGAT GOTONG ROYONG AGAWE MAJUNE NGAYOGYOKARTO
KEMANDIRIAN - KEDISIPLINAN - KEPEDULIAN - KEBERSAMAAN

Yogyakarta, 14 Maret 2026
Direktur,

Panitia Seleksi




